
Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной работы 

1. Положение о порядке уведомления работодателя о случаях склонения работника к 

совершению коррупционного правонарушения или о ставшей известной работнику 

информации о случаях совершения коррупционных правонарушений в связи с исполнение 

своих должностных обязанностей 

https://ds42nsk.edusite.ru/sveden/files/d0dbfdfe698aec0aa8ada2a0c3ec347e.pdf 

2. Кодекс этики и служебного поведения 

https://ds42nsk.edusite.ru/sveden/files/f6f396f612e50370fc9aaf185bc7f074_1.pdf 

3.  Положение об антикоррупционной политике 

https://ds42nsk.edusite.ru/sveden/files/1b82feeac4c2b5a8f90c29c2c13f5e7a.pdf 

4. Положение о конфликте интересов работников 

https://ds42nsk.edusite.ru/sveden/files/f6f396f612e50370fc9aaf185bc7f074_1.pdf 
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